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NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE
W ramach zdania zaplanowane sg szkolenia dla 207 osob (123 K, 84 M)

(Y

. Nauczycieli akademickich

* Rozwdj innowacyjnych kompetencji dydaktycznych (9 edycji)

* Innowacyjne metody pracy ze studentem z wykorzystaniem Tl (8 ed.)
* Pomiar dydaktyczny zadania zamkniete (8 ed.)

* Efektywnie prezentowanie tresci dydaktycznych (7 ed.)

* Nie bdéjmy sie technologii — wybrane narzedzia do tworzenia mat. multimedialnych wspierajgcych przekaz dydaktyczny (8 ed.)
* Jak projektowac zajecia mieszane (7 ed.)

* Jak prowadzi¢ zajecia na platformie edukacyjnej Moodle (7 ed.)

* Profesjonalne bazy danych — zarzadzanie informacjg (7 ed.)

* Redakcja tekstow naukowych (7 ed.)

* Metodyka prowadzenia dydaktyki w j. angielskim (6 ed.)

* Efektywne zarzgdzanie systemem ewaluacji (2 ed.)

* Efektywne administrowanie platformg Moodle (2 ed.)

2. Pracownikéw Wydawnictwa Ut

Kompetencje pozwalajgce na poszerzenie i praktyczne wykorzystanie nowych elektronicznych kanatéw dystrybucji publikacji
naukowych i dydaktycznych Ut (1 ed.)
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Szkolenia realizowane
beda w roku

akademickim
2018/2019
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Zajecia prowadzone
beda w formie

blended learninu
(czesciowo tradycyijnie,
czesciowo na platformie
edukacyjnej)

W roku akademickim
2019/2020 nauczyciele
beda mogli korzystac ze
wsparcia mentorskiego

i coachingu oraz
webinariéw




